Progetto PNRR Scuola 1.4 - “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
Progetto M4C111.4-2024-1322-P-54264 "'La scuola € un gioco di squadra!” CUP: F54D21001310006

OGGETTO: dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

Il/La sottoscritto/a nato/a a
il residente a

cap via

tel. cell.

e-mail C.F.

avendo preso visione dell’ Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico dell’I.C. “D. Monda — A.
Volpi” di Cisterna di Latina (LT), relativo delle procedure per il reclutamento di esperti e tutor per lo
svolgimento delle attivita relative al Progetto M4C111.4-2024-1322-P-54264 "'La scuola & un gioco di
squadra!” CUP: F54D21001310006

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli
effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

e che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere 1’incarico di Esperto didattico
nell’ambito del progetto in parola;

e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;

e di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dall’ Amministrazione;

e di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’I.C. “D.
Monda — A. Volpi” di Cisterna di Latina (LT) o di altro personale incaricato della valutazione
dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Piano PNRR
di cui trattasi;

e di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali



variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

e di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

e di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

e di autorizzare al trattamento dei dati personali per le finalita coerenti con I’espletamento del

progetto e che i dati verranno trattati con strumenti informatici.

LUOGO E DATA

FIRMA

(per esteso e leggibile)



